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Installation RW-Lohn 27 Updatehinweise

1. Installation

Die Installation erfolgt wie gewohnt iiber die CD-Installation oder Aufruf per Explorer. Bitte klicken
Sie rechts neben RW-Lohn auf den Schalter 'Installieren’ (1).

;‘ ;.“_ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, -
4 Wachtmann Compute
I

T Installieren Infoblatt Produktiibersicht

E Installieren Bestellformular

Installieren Infoblatt Info iiber Dauerupdate

Installieren

Installieren Infoblatt RW-Software im Web

Infoblatt PDF-Reader installieren

Installieren Infoblatt

Installieren Infoblatt

Installieren Infoblatt Update- und Versionsinfos

Installieren Infoblatt Installation beenden

Hier ein Beispiel fiir den Aufruf per Explorer. Sie klicken zuerst auf das Symbol fiir Thr CD-Lauf-
werk [§8), dann auf den Ordner RWLohnb und starten SETUP Falls der aktuelle Benutzer nicht
mit Administrator-Rechten angemeldet ist, starten Sie die Installation bitte mit Administrator-Rechten
(rechter Mausklick auf SETUP und auswihlen 'als Administrator ausfithren' [€).

2 =1 Anwendungstosls  RWlohn — = >
Start Freigeben Ansicht Verwalten -~ @
. = - e . =
> D ES & verschieben nach = 3¢ Loschen = Ha &= EH sttes suswahien
i £ Eail =R = 55 Michts auswahlen
An Schnellzugriff Kopieren Einflgen = [B Kopieren nach - = grzumeerr Eigenschaften e
Zwischenablage Organisieren Heu Gttnen Auswahlen
<« o > Dieser PC » DVD-Laufwerk (H:) RWSOFTWARE > RWLohn ~|@ | "RWLohn" durchsuchen )
| % =, S B =
B Videos ~  Name Anderungsdatum Typ
%= Lokaler Datentrager (C:) Releasetet 15.05.2018 15:53 Textdokurment
- Velume (D) Dot 1505 o018 15.86 Shng,
' Lokaler Datentrager (E:) . Offnen i
' RECOVERY (F:) ¥ Als Administrator ausfihren
£ DVD-Laufwerk (H:) RWSOFTWARE. Lok
4 An Startmeni anheften (Classic Shell)
| Info
7-Zip ok
| RWBuch
1= Freigabe
EWEGChOP ¥ MNorton Security >
i KW Datey: Acronis True Image >
RVWFakt
Senden an >
| RWFile
| RWHaus SEpidisd
| RWKsFakt Verkniipfung erstellen
| RWKasse Datei-Insight
 RWLohn Eigenschaften
RWSEPA
| Update
| Zusatz
- Velume (L)
v+ Bibliotheken
— e S i
2Elemente 1 Element ausgewshit (57.6 MB) =
Typ: Anwendung, GroBe: 57,6 MB, Anderungsdatum: 15.05.2018 15:56 57,6 MB. B Computer
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Installation

Falls Sie auf das falsche Programm zum Installieren klicken, werden Sie das spétestens bei der Li-
zenzdateneingabe bemerken, da die Lizenzdaten immer nur zu der gekauften Programmversion

passen.

11. Installationsoptionen

Bei der Installation werden nach dem BegriiBungsbildschirm die verfiigbaren Optionen fiir die In-

stallation abgefragt:

48 Setup - RW-Lohn fir Windows -

Das Setup wird RW-Lohn fiir Windows in den folgenden Ordner installieren.

Klicken Sie auf "Weiter", um fortzufahren. Klicken Sie auf "Durchsuchen”, falls Sie einen
anderen Ordner auswahlen méchten.

‘C:\RWLuhn Durchsuchen ...

Mindestens 0,7 MB freier Speicherplatz ist erforderlich.

< Zuriick Abbrechen

Ziel-Ordner wihlen e
Wohin soll RW-Lohn fiir Windows installiert werden? >

werden.

Ziel-Ordner wihlen

Uber diesen Dialog wird der Ziel-
Ordner fiir die Programmdateien
eingestellt. Dorthin werden alle
Programm- und Zusatzdateien in-
stalliert. Wir empfehlen, die Stan-
dardvorgabe zu verwenden. In der
Regel ist das auch immer der Ord-
ner, in dem eine Vorversion in-
stalliert wurde. Wenn Sie dieses
nicht verwenden wollen, empfehlen
wir, die Angabe zu notieren, damit
Sie spiter wissen, wo das Pro-
gramm installiert wurde. Beachten
Sie bitte auch, dass nur bei der In-
stallation in den gleichen Ordner,
auch die Daten und Einstellungen
aus der Vorversion iibernommen

Bitte beachten Sie auch die weiter hinten beschriebenen Installationshinweise, wo einige mogliche
Varianten aufgefiihrt sind, z.B. fiir den Zielordner Eigene Dateien.

pom — = vokumente -
& Setup - RW-Lohn far Windows -

Wahlen Sie die Komponenten aus, die Sie installieren méchten. Klicken Sie auf "Weiter”,
wenn sie bereit sind fortzufahren.

Normale Installation i
@ Programm-Dateien (Exe/Chm) 6,0 MB
8 Muster-Datenbank (RWLOHN.Mdb) 0,4 MB
8 Report-Dateien (Lst/Crd/Lbl) 10,8 MB
B ELSTER-Laufzeitdateien (DIi/Mdb/PdF) 45,3 MB
8 ELSTER-Laufzeitdateien (Visual C++ VS 2022) 13,3 MB
8 Laufzeit-Dateien (DIl/Ocx) 15,3 MB
8 Laufzeit-Dateien fiir Druckausgaben (DII/Ocx) 65,3 MB
8 Hinweis-Dateien (Pdf) 46,1 MB/

Die aktuelle Auswahl erfordert min. 203,7 MB Speicherplatz.

< Zuriick Weiter > Abbrechen

Komponenten auswihlen -
Welche Komponenten sollen installiert werden? -

Komponenten auswiihlen
Uber diesen Dialog wird festgelegt,

was genau zu installieren ist. Bei
einer Update-Installation wihlen
Sie hier bitte die 'Normale In-
stallation' aus.
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Installationsoptionen RW-Lohn 27 Updatehinweise

& Setup - RW-Lohn fiar Windows

Beenden des RW-Lohn fiir Windows
Setup-Assistenten

Das Setup hat die Installation von RW-Lohn fiir Windows auf
Ihrem Computer abgeschlossen.

'gm-ﬁ—\wa«p\ Klicken Sie auf "Fertigstellen”, um das Setup zu beenden.
>QLLWAILE

RW-Lohn starten

O Updatehinweise (PDF) ansehen

[0 Handbuch (PDF) ansehen

Fertigstellen

1.2. Lizenzdaten

Setup Fertigstellen
Nachdem das Programm installiert

wurde, kommt als letztes der
folgende Bildschirm.

Hier konnen Sie das Programm
starten, sich die Updatehinweise
oder auch das komplette Handbuch
ansehen.

Nach der Installation geben Sie bitte die Lizenzdaten ein, die der CD beigefiigt sind, bzw. auf der
Rechnung vermerkt sind. Beachten Sie bitte hierbei, dass bei Anwendung das korrekte Programm
vermerkt ist. Wenn dort nicht RW-Lohn 27 steht, dann haben Sie das falsche Programm installiert.
Dann sollte abgebrochen und zuerst das richtige Programm installiert werden.

tﬂ RW-Software Lizenzverwaltung

[ Anwendung [Rw-Lohn 27

Lezenznehmer: |V\.'achtmann Computer-Service

Registriar-Nr: 112345-6789

Lizenzschlissel: ||

Thre Lizenzversion: Mehrplatz

Verfiighare Versionen: Einzelplatz
Mehrplatz

das Programm nur als Prifversion verwendet werden.

Abbruch | Lizenzieren |

Hinweis: Die Lizenzangaben finden Sie auf der der CD beigefiligten Rechnung bzw.
Lieferschein {(GroB-{Kleinschreibung bitte beachten). Ohne Lizenzangaben kann

1.3. Laufzeitdateien und Zusatzdateien

Bitte beachten Sie, dass eventuell Druckausgaben nicht moglich sind, wenn Sie die Installation der
Laufzeitdateien fiir Druckausgaben abgewihlt haben. Falls Sie die Elster-Laufzeitdateien abwéhlen,
werden auch alle Elster-Funktionen nicht moglich sein. Wir empfehlen daher, dass bei der Installati-

on mindestens einmal alle Komponenten installiert werden.
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Installation einer Mehrplatzversion

1.4. Installation einer Mehrplatzversion

Fiir die Installation einer Mehrplatzversion beachten Sie bitte, dass zuerst alle eventuell aktiven Zu-
griffe iiber eine iltere Version zuerst beendet werden. Erst dann sollte auf einer Station im Netzwerk
die neue Mehrplatzversion installiert werden. Anschlieend sollte das Programm einmal aufgerufen
werden, damit die eventuell ndtigen Strukturdnderungen ohne Probleme erfolgen konnen. Danach
kann die Installation auf den anderen Netzstationen durchgefiihrt werden.

1.5. Installationshinweise

Die folgenden Hinweise gelten nur besondere Fille, falls Probleme beim Programmstart oder bei der
Ausfithrung auftreten sollten.

1.5.1. Zugriffsrechte

Falls Sie unter Windows Vista oder Windows 7 / 8.x / 10/ 11 installieren, beachten Sie bitte, dass bei
eingeschalteter Benutzerkonten-Steuerung die Zugriffsrechte passend eingestellt sind. Das betrifft das
Verzeichnis in den das Programm installiert wurde und auch fiir ein eventuell eingestelltes davon
abweichendes Datenlaufwerk bzw. Speicherort. Das erfolgt z.B. im Explorer durch Auswahl des
Verzeichnisses und dann per rechter Maustaste auf 'Eigenschaften’. Im Eigenschaften-Dialog gehen
Sie auf die Seite 'Sicherheit' und dann auf 'Bearbeiten’ [f}]. Dort stellen Sie fiir den jeweiligen
Benutzer [} am besten den Vollzugriff [€)] ein, mindestens aber Lesen, Schreiben und Andern.

o
Eigenschaften von RWLohn x Berechtigungen fiir "RWLohn" w
n
Aligemein  Freigabe Sicherhett Vorgangerversionen  Anpassen | sichehet /
: P i
Obiannies] S WLdy d  Obickiname:  LARWLohn o
5 | I
S ki etk iy q Gruppen- oder Benutzemamen |
] = i 1]
j:?: ';‘;‘;_T_gn':"e"e Bty J [ & Asnentiviene Benutzer £
; ; e E B2 SYSTEM |
it mlnDP \ekroiairaices) E2 Administrators (Rof400-PC \Administrators) p
ST Users (Rofa00-PCysers)
Klicken Sie auf "Bearbeiten”, um die i |
Berechtigungen zu andem.
& : I
Berechtigungen fir "Users” oy AN Hinaufiigen Entfemen
o
Vollzugriff ~ Berechtigungen fir "Users" Zulassen  Verweigem
Andem
Lesen, Ausfiihren il Yolaiofr o -
i l Andem O
Ordnerinhalt anzeigen E
(o Lesen, Ausfiinren O
Sohration v Ordnerinhalt anzeigen O
Klicken Sie auf "Erweiter”, um spezielle Erw ki 0 b |
Berechtigungen anzuzeigen i
é o
c
e Aobrechen | | Upemehmen

Eine Anderung der Zugriffsrechte ist aber nur nétig, wenn im Programm Fehler angezeigt werden,
z.B. beim Programmstart, Programmende oder beim Datenbank-Wechsel. Bei solchen Aktionen liest
das Programm bestehende Einstellungen ein oder speichert diese ab, so dass bei eingeschrianktem Zu-
griff die Aktionen nicht korrekt ablaufen konnen.

Probleme entstehen in der Regel dann, wenn der Benutzer, der installiert hat, nicht der Benutzer ist,
der das Programm aufruft. Dann kénnen o.g. Zugriffsprobleme entstehen, die sich durch das Ein-
stellen der Zugriffsrechte 16sen lassen.
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Installationshinweise RW-Lohn 27 Updatehinweise

1.5.2. Installation im Ordner Eigene Dateien

Alternativ kann auch einfach in ein anderes Verzeichnis installiert werden, z.B. in einen Unterordner
von \Eigene Dateien. Dort sind die Zugriffsrechte in der Regel schon fiir den Benutzer eingestellt und
brauchen nicht gedndert werden. Bei der Angabe fiir den Ziel-Ordner wéhlen Sie durchsuchen, dann
erscheint der folgende Dialog:

Ordner suchen =

Wahlen Sie einen Ordner aus, und klicken Sie danach auf "OK".

|C: \Users\Rolf400\Documents\RWLohn

AppData -~
Ashampoo Video Converter
=] Bilder
B Desktop
~ [ Dokumente
Calibre-Bibliothek
CD Label
CyberlLink
Fax
FFOutput
FormatFactory
Fotobuch2015_2-Dateien
Fotobuch2015_3-Dateien
Fotobuch2015_4-Dateien
Fotobuch2015-Dateien
Greenshot
MAGIX Downloads
MAGIX Projektdateien

-

1.5.3. Installation im Programme-Ordner

Ein weiteres Problem konnte darin bestehen, dass die Installation in einen Unterordner von \Pro-
gramme vorgenommen wird. Der Programme-Ordner wird von Windows besonders geschiitzt. Das
betrifft nicht nur die vorgenannten Zugriffsrechte, sondern auch das Speichern von Dateien. Ge-
anderte Dateien speichert Windows in speziellen Ordnern ab und leitet Programmzugriffe entspre-
chend im Hintergrund um. Weitere Informationen dazu finden Sie auf den Microsoft-Webseiten, das
Stichwort wire Roaming. Fiir das Programm ist der Speicherort der Unterordner von Programme, tat-
sdchlich sind die Dateien aber ganz woanders gespeichert. Dieses verwirrende Verhalten konnen Sie
verhindern, wenn Sie einfach einen Unterordner von Eigene Dateien benutzen.

1.5.4. Hinweise fiir eine Update-Installation

Falls Sie von einer é&lteren Version umsteigen, muss die Installation als 'Normale Installation' (siche
oben) erfolgen. Bitte geben Sie dabei als Ziel-Ordner den fiir die Vorversion benutzten Ordner an.
Der Standardwert dafiir war in der Vorversion: C:\RWLohn. Das éltere Symbol (Icon) auf dem Desk-
top fiir den Programmaufruf der Vorversion bleibt in dem Fall erhalten, ruft aber die neue Version 27
auf.

1.5.5. Hinweis Windows 11, Version 22H2

Falls Windows 11 frisch installiert wurde, sollte zuerst die Version Version 21H2 verwendet werden.
Bis zu der Version ldsst sich RW-Lohn ohne Fehler installieren, bei Version 22H2 oder 23H2 kom-
men bei einigen OCX-Dateien Fehlermeldungen, die eine Verwendung von RW-Lohn nicht ermdgli-
chen. Falls Windows 11 durch das Windows-Update auf Version 22H2 oder 23H2 erhéht wurde, be-
steht das Problem nicht. Weitere Hinweise finden Sie auf unserer Webseite.
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Handbuch (iber die F1-Hilfe
2. Handbuch liber die F1-Hilfe

Ab der Version 22 haben wir den Lieferumfang um das komplette Handbuch erweitert. Wir liefern
das Handbuch als PDF-Datei mit. Das integrierte Hilfesystem wurde erweitert zur direkten Anzeige
im Programm. Alternativ konnen Sie natiirlich auch Thren PDF-Viewer zur Anzeige verwenden.

Im Programm gehen Sie iiber die F1-Hilfe auf die Ubersicht-Seite und dort auf den Link Handbuch.

8 RW-Lohn 27

E = @ &8 6

u E| =
Ausblenden  Suchen Zuriick Womw:  Aktualisieren  Startseite Drucken Optionen

inhat | index | Suchen | Favorten |

e
@ DateiFunktionen
@ Stammdaten-Funktionen
@ Abrechnung-Funktionen
@ Listen-Funktionen

() Fenster-Funktionen
@ Sonstiges
@ Umstiegsinformationen
@ Besteliformular

RW-Lohn 27

RW-Lohn 27

Copyright © 19972024 Wachtmann Computer-Service

‘Wachtmann Computer-Service
Im Kohlpott 5, D-32120 Hiddenhausen
Tel: 05221-67140 Fax:05221-67358
Internet: www.rwsoftware.de
Email: post@rwsoftware.de

Das Programm RW-Lohn und diese Anleitung sind urheberrechtlich geschiitzt Das Kopieren der

gramm-CD, das des oder die gabe des L sind
nicht erlaubt und konnen rechiliche Folgen nach sich ziehen. Der Ausdruck des Handbuchs fir den
personlichen Gebrauch ist erlaubt.

Das durch die ht berechtigt zur Benutzung mit einem Computer

fir die Einzelpl bzw. in der Mehipl fur belicbig viele Computer in cinem Netz-

werk_ Fiir den Einsatz auf mehreren Computer, die nicht in einem Netzwerk verbunden sind, ist eine
2u giinstigen Kond erhaltlich

Die einer Sict i der vorliegends CD ist ausdriicklich erlaubt, sofem
diese fur Thre personliche Sicherheit angefertigt wird

Seite: 1

2.1. Ausdruck / Seitenformat

Bei Bedarf konnen Sie das Handbuch fiir Thren personlichen Gebrauch auch ausdrucken. Eine Ver-
vielféltigung und Weitergabe ist allerdings ausdriicklich nicht erlaubt. Beachten Sie bitte, dass wir
das Seitenformat DIN AS verwenden. Beim Drucken auf DIN A4 empfehlen wir, bei der Druck-
funktion in IThrem PDF-Viewer, wenn diese vorhanden ist, eine Zoom-Funktion zu verwenden, z.B.
beim Foxit-Reader wire das 'Skalierung / auf Seitenrdnder anpassen', bei Adobe 'Grofe anpassen'.
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Jahresanpassungen RW-Lohn 27 Updatehinweise

3. Jahresanpassungen

Im Rahmen der Jahresanpassung wurden die Lohnsteuertabellen, einige Beitragssétze und die Be-
messungsgrenzen fiir 2024 nach den Gesetzesvorgaben angepasst.

3.1. Anderungen bei Abrechnungen

3.1.1. Lohnsteuertabellen 2024

Im Rahmen der Jahresanpassung wurden die Lohnsteuertabellen fiir 2024 nach den Gesetzesvorgaben
angepasst. Damit sind einige Anderungen, z.B. ein erhohter Grundfreibetrag verbunden, die zu
geringfiigig reduzierten Steuerbetrdgen fithren. AuBlerdem wird fiir die meisten Mitarbeiter wie be-
reits ab 2021 der Solidarititszuschlag entfallen.

Lohnsteuertabelle Auswirkung Erhoht auf

Grundfreibetrag 11.604,--

Kinderfreibetrag 9.312,--

Bemessungsgrenzen fiir KV und RV, Werte siehe néchster Abschnitt

Durchschnittlicher KV-Beitragssatz  Erhoht auf 1,7 % (Einsatz in der Lohnsteuertabelle und fiir
Geringverdiener bzw. Auszubildende)

Solidaritdtszuschlag Entfallt wie bereits ab 2021 fir die meisten Arbeitnehmer,
erst ab sehr hohen Entgelten fallen Beitrdge an, die Soli-
Grenze wurde erhoht

3.1.2. Hinweis auf vorlaufige Lohnsteuertabellen 2024

Die Lohnsteuertabellen basieren auf den Programmablaufpldnen mit Stand 3.11.2023. Aufgrund der
moglichen Anderungen im Gesetzgebungsverfahren zum Wachstumschancengesetz wird Anfang
2024 nochmals ein gednderter Programmablaufplan fiir die Lohnsteuerberechnung bekannt gemacht.
Bei Verfiigbarkeit stellen wir das in einem Release-Stand zur Verfligung. Wie die Anderungen umzu-
setzen sind, wird der Gesetzgeber in einem BMF-Schreiben noch bekannt geben.

Konkret bedeutet dass, dass neue Lohnsteuertabellen kommen werden und wir den neuen Stand in
einem kostenlosen Release-Stand umsetzen werden. Der Zeitpunkt ist noch nicht bekannt, die
Anderungen sind wahrscheinlich wie schon im letzten Jahr bei den Anderungen in 2023 durch eine
Korrektur zu berichtigen. Fiir RW-Lohn bedeutet dass, dass Abrechnungen einmal zu dndern und
dann gleich wieder zu speichern sind. Bei sich ergebenden Anderungen in der Hohe der Lohnsteuer,
wiren zudem korrigierte Lohnsteueranmeldungen zu erstellen. Fiir Kunden mit einem Dauerupdate
werden wir eine automatische Zusendung vornehmen, ohne Dauerupdate finden Sie die Infos dazu
nach Verfligbarkeit auf unserer Webseite.

Im Lieferumfang befindet sich das BMF-Schreiben zu dieser Thematik, wo Sie das nachlesen
konnen. In der F1-Hilfe finden Sie das auf der Seite Ubersicht.
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Anderungen bei Abrechnungen

3.1.3. Bemessungsgrenzen

Wie jedes Jahr sind auch die Beitragsbemessungsgrenzen gedndert worden. In der Tabelle bei den
Mandanten-Daten fiir das Bundesland finden Sie diese und zahlreiche weitere Werte, die jeweils nach
Bundesland und eingestelltem Jahr variieren.

Bemessungsgrenze fiir den Bereich Geiindert auf

Kranken- und Pflegeversicherung (alte und neue 62.100,-- (Jahr) bzw. 5.175,-- (Monat), die
Bundeslénder) Werte sind zum Vorjahr erhoht

Renten- und Arbeitslosenversicherung (alte 90.600,-- (Jahr) bzw. 7.550,-- (Monat), die
Bundeslénder) Werte sind zum Vorjahr deutlich erhéht worden.

Renten- und Arbeitslosenversicherung (neue 89.400,-- (Jahr) bzw. 7.450,-- (Monat), die
Bundeslénder) Werte sind zum Vorjahr deutlich erhéht worden.

Bei Abrechnungen, die iiber den alten Grenzwerten liegen, werden demnach mehr SV-Beitrége fillig
und zwar fiir Arbeitnehmer und Arbeitgeber.

3.1.4. Midijobs / Gleitzone / Ubergangsbereich

Fiir den Gleitzonenbereich bzw. Ubergangsbereich ergeben sich erneut Anderungen. Die durch die
Erhéhung beim Mindestlohn wurde die untere Grenze 538,01 € erhoht. Der Ubergangsbereich gilt
demnach von 538,01 € bis 2.000,-- € AuBerdem wurde der Faktor F von 0,6922 auf 0,6846 reduziert.
Durch die Reduzierung ergeben sich fiir Mitarbeiter bei gleichem Lohn reduzierte Abziige, also etwas
mehr an Nettoauszahlung.

3.1.5. Minijob-Zentrale

Fir die Verarbeitung von Minjobs (450 € bzw. 520 €) und kurzfristigen Minjobs, die in vielen Berei-
chen iiber die Minijob-Zentrale abzuwickeln sind, gelten diese Anderungen:

@ Geringfligigkeitsgrenze
Fiir Minijobs (Minijobzentrale) wurde durch die Erhdhung beim Mindestlohn die Geringfiigigkeits-
grenze von 520 € auf 538 € erhoht. Bis zu dem Betrag kénnen Minijobs abgerechnet werden.
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Anderungen bei Abrechnungen RW-Lohn 27 Updatehinweise

3.1.6. Krankenkassen Zusatzbeitragssatz AN / bzw. Umlagesitze

Die Krankenkassen verlangen vom Arbeitnehmer individuelle Zusatzbeitrdge, die von lhnen in der
Krankenkassen-Maske einzutragen sind. Da jede Krankenkasse den Zusatzbeitrag frei festlegt, wird
der Wert nicht durch Gesetzesdnderungen gedndert, so dass wir das leider nicht vom Programm
automatisch erledigen lassen kénnen. Diese Anderungshinweise gelten auch bei Anderungen der Um-
lagensétze. Da die meisten Krankenkassen eine ErhShung in einem der beiden Bereiche vornehmen
werden, hier ein Beispiel fiir eine korrekte Eingabe, zuerst die alte Eintragung (Prozentwerte und Da-
tumsangaben sind nur als Beispiel zu verstehen):

Von Bis Ul U2 Zusat; AN
01.01.2023 1,3 % 0,3 % 1,1 %

Jetzt die neuen Eintrdge, wenn z.B. der Zusatzbeitrag ab 1.1.2024 von 1,1 % auf 1,3 % steigen sollte:

Von Bis Ul U2 Zusatz AN
01.01.2024 1,3 % 0,3 % 1,3 %
01.01.2023 31.12.2023 1,3 % 0,3 % 1,1 %

Sie miissen also in der alten Giiltigkeit die Spalte 'Bis' mit 31.12.2023 belegen und dann eine neue
Zeile (am Ende der Tabelle) eintragen und dort die Spalte 'Von' mit 01.01.2024 belegen, die Spalte
'Bis' bleibt in dem Beispiel leer, solange bis sich wieder eine weitere Anderung ergeben sollte. Wie
immer bei solchen Anderungen, miissen die alten Giiltigkeitszeilen bestehen bleiben, damit das Pro-
gramm auch zuriickliegende Zeitraume korrekt verarbeiten kann.

Hier noch ein Beispiel fiir eine Anderung der Umlagensiitze, hier U1, auBerdem eine beispielhafte
Erhohung fiir den Zusatzbeitrag:

Von Bis U1 U2 Zusatz AN
01.01.2024 1,85 % 0,3 % 1,6 %
01.01.2023 31.12.2023 1,8 % 0,3 % 1,4 %
01.01.2022 31.12.2022 1,7 % 0,3 % 1,3%
01.01.2021 31.12.2021 1,6 % 0,3 % 1,3 %
01.01.2020 31.12.2020 1,3% 0,3 % 1,0 %
01.01.2019 31.12.2019 1,3% 0,3 % 0,9 %

Es wird eine neue Zeile hinzugefiigt. Die bisher giiltigen Sétze werden mit einem Bis-Datum verse-
hen, hier 31.12.2023. In der neuen Zeile wird als 'von' der 01.01.2024 eingetragen und alle derzeit
giiltigen Prozentsdtze vermerkt. Hier im Beispiel wurde nur der Ul-Satz erhoht, der U2-Satz ist un-
verdndert, ist im Beispiel aber dennoch einzutragen. Aulerdem ist der Zusatzbeitrag hier als Beispiel
fiir eine Erhohung einzutragen. Als Grundsatz gilt, dass in einer Zeile immer alle giiltigen Prozent-
sdtze enthalten sein miissen.
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Anderungen bei Abrechnungen

3.1.7. Jahreswerte in der Mandantenmaske

Zur Information werden Ihnen in der Mandantenmaske auch die meisten Jahreswerte in einer Tabelle

angezeigt:
@ RW-Lohn 27 - [Mandanten bearbeiten] - o X
£3° Datei Stammdaten Abrechnung Listen Fenster 7 -8 x
= T | 3
- 9o 9 o
Personal | Lohnart | Abrechg | Journal | Sichern | Schrift | Optionen| ListPers | ListLohn | Meldg | KK | Banken | LohnGrp | Lohnkto | ListZahlg | ListFAbzg| LStAnm |KKBeitrag| ELStAM | Ende
Nummer Suchname Betriebs-Nr Finanzamt-Nr
0 Testmandant 0 123456 5324
Lekiom Eox S b S Befreit von der Insalvenzgeldumlage
12345/225/2254 r
[Nordrhein-wiEsTaen |
C
[L angige Angaben | Wert fur das Jahr: 2024 ﬂ
01.01.2024

SchlieBen

Lohnkto (Fa)

Drucken

Jan- 2024 | 0 |Testmandant0|EUR

Auswahl der Karteiseite
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Elster-Ubertragungen RW-Lohn 27 Updatehinweise

3.2. Elster-Ubertragungen

Fiir alle Ubertragungen per Elster kommt eine neue Elster-Version zum Einsatz, die fir 2024 vom
Gesetzgeber freigegeben ist. Altere Versionen von RW-Lohn kdnnen daher fiir Elster ab 2024 nicht
mehr verwendet werden.

3.21. Lohnsteueranmeldung

Fir die Anmeldungen im Zeitraum 2024 ist das neue Elster-Modul freigegeben. Inhaltliche
Anderungen fiir die Verarbeitung in RW-Lohn ergeben sich nicht.

Wie im Vorjahr gibt es die Kennziffer 45, die einen Forderbeitrag zur betrieblichen Altersversorgung
(BAV-Forderbetrag) abzieht. Der Sachverhalt wird von RW-Lohn allerdings nach wie vor nicht un-
terstiitzt und ist daher nur auf dem Ausdruck auf Blankopapier enthalten. Dafiir steht auch noch eine
Reportdatei zur Verfligung, LohnsteuerAnmeldung6.CRD, die ab 2019 eingesetzt wird (bzw. ab dem
Jahr 2023 der Report LohnsteuerAnmeldung8.CRD), wenn keine Elster-Ubertragung eingeschaltet
wird.

Die ab 2021 technisch mogliche Ubertragung von Lohnsteuerdaten aus mehreren Jahren wird auf-
grund der Konzeption von RW-Lohn nicht unterstiitzt. Von RW-Lohn werden immer nur die Daten
des aktuellen, laufenden Jahres iibermittelt. Bei der Ubertragung per Elster erscheinen im Ausdruck
fiir die relevanten Wertzeilen jeweils eine Zeile mit dem Wert des laufenden Jahres und dann die nor-
male Werte mit der Summe dazu. Die entsprechende Kennziffer erscheint nur bei der jeweiligen
Summe.

3.2.2. Lohnsteuerbescheinigung

Fiir die Lohnsteuerbescheinigung 2024 wurde ebenfalls das neue Elster-Modul verwendet, welches
fiir 2024 freigegeben ist. Fiir den Ausdruck liefern wir einen entsprechenden Report mit, der im Dru-
cken-Dialog zur Auswahl steht, ELStB2024.CRD. Bei den zu meldenden Tatbestdnden haben sich
keine inhaltlichen Anderungen zum Vorjahr ergeben, auBer dass das Kindergeld ab 2024 nur noch
von der Bundesagentur fiir Arbeit ausbezahlt wird. Die Kennziffer 33 im Ausdruck bleibt daher un-
besetzt. Falls in RW-Lohn eine Lohnart mit der Sonderbehandlung Kindergeld benutzt wird, muss
das ab 2024 gedndert werden. Die Ausfithrungshinweise fiir das Jahr 2020, BMF-Schreiben vom
17.9.2019, sind unverandert giiltig und wird als PDF-Datei von uns mitgeliefert. Dort finden Sie alle
Details zu den Meldewerten.

Die eTIN (automatisch erzeugte Identifikation anhand Geburtsdatum und Name) wird ab 2023 wird
nicht mehr verwendet, stattdessen ist zwingend die Identifikationsnummer des Arbeitnehmers zu
ibermitteln.

3.2.3. Besondere Lohnsteuerbescheinigung

Auch die besondere Lohnsteuerbescheinigung ist fiir 2024 angepasst. Fiir den Ausdruck steht ein ent-
sprechender Report zur Verfiigung: PersonalListeKarteiLohnsteuerBes24.CRD. Auch hierbei sind
keine inhaltlichen Anderungen erfolgt, mit Ausnahme fiir das oben erwihnten wegfallende
Kindergeld.

3.24. AGS-Liste

Die Liste der amtlichen Gemeindeschliissel (AGS) wird uns leider nicht mehr vom Gesetzgeber zur
Verfiigung gestellt. Daher wird in RW-Lohn die Liste zwar noch mitgeliefert, aber nur mit Stand ca.
Mitte 2018. Anderungen miissten Sie sich von den amtlichen Stellen jeweils selbst besorgen.
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3.2.5. ELStAM

Fiir ELStAM wird ebenfalls das neue Elster-Modul verwendet, welches fiir 2024 freigegeben ist.
Dariiber hinaus sind in dem Bereich keine inhaltlichen Anderungen erfolgt.

3.2.6. Mégliche Anderung bei der Angabe Finanzamt / Fehler bei der
Steuer-Nummer

Bei Anderungen am Elster-Modul kénnen sich auch immer Anderungen an den Finanzimtern
ergeben. Das konnen z.B. andere Bezeichnungen oder &hnliches sein. Die Liste der Finanzémter wird
vom Elster-Modul bereitgestellt, bei Anderungen haben wir daher leider darauf keinen Einfluss. Falls
ein Fehler bei der Steuer-Nr im Elster-Dialog angezeigt wird, ist unter Umstinden die Anderung der
Finanzamtsliste die Ursache. Priifen Sie daher zuerst, ob das Finanzamt korrekt angegeben ist, evtl.
reicht eine erneute Auswahl des korrekten Finanzamtes aus, so dass die Steuer-Nr wieder als korrekt
erkannt wird.

Empfanger-Finanzamt / Ubertragungsoptionen

Bundesland [Fmanzamt Elster-Versionsinfo
‘Nurdrhem'WestFa\en (53) Ll ‘Fmanzamt Herford j
Proxy...
[ Berichtigte Anmeldung [> Elster-Meldungen nicht anzeigen
[ verrechnung Erstattungsbetrag erwiinscht [ Manuelle Bearbeitung nach AO § 150 Authentifizierung

[ Einzugsermachtigung widerrufen Begriindung fiir die manuelle Bearbeitung

Die Probleme kommen daher, dass es unterschiedliche Formate fiir die Steuernummer gibt, die sogar
auf Landesebene abweichen und zum anderen eine bundeseinheitliche Steuernummer, die fiir Elster
zum Einsatz kommt. Intern setzt das Programm die Steuernummer in die fiir Elster benétigte Elster-
Steuernummer um. Die Basis dafiir sind aber immer die Zuordnung fiir das jeweilige Bundesland und
das dazugehorigen Finanzamt.
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Elster-Ubertragungen RW-Lohn 27 Updatehinweise

3.2.7. Fehlermeldung, dass keine Bundeslander eingelesen wurden

Falls iiberhaupt keine Bundeslénder, und damit auch keine Finanzdmter, eingelesen werden konnten,
erscheint eine entsprechende Meldung mit einem Hinweis darauf. Eine Benutzung des Elster-Moduls
ist dann nicht moglich, bis Abhilfe geschaffen wird. Folgende Ursachen kommen in Frage:

@ Sie haben die Laufzeitdateien Visual C Runtime 2022 nicht installiert

In vielen Fillen diirften diese Laufzeitdateien auf einem PC vorhanden sein, wenn nicht, miissen Sie
diese z.B. von unserer CD nachinstallieren. Bei Ausfiihrung der Installation ist dazu bei
'Komponenten auswéhlen' die Option 'ELSTER-Laufzeitdateien (Visual C++ VS 2022)" auszuwihlen.

Wenn diese bereits auf [hrem PC installiert wurden, erfolgt keine Aktion, ansonsten werden die Lauf-
zeitdateien mit installiert.

prmcr—— —— = Uokumente -
42 Setup - RW-Lohn far Windows - b

Komponenten auswihlen £
‘Welche Komponenten sollen installiert werden?

Wihlen Sie die Komponenten aus, die Sie installieren mchten. Klicken Sie auf "Weiter",
wenn sie bereit sind fortzufahren.

Normale Installation o

@ Programm-Dateien (Exe/Chm) 6,9 MB
@ Muster-Datenbank (RWLOHN.Mdb) 0,4 MB
@ Report-Dateien (Lst/Crd/Lbl) 10,8 MB
B FI STER-| aufzeitdateien (DI/Mdh/PdR) 45 3 MB
i. ELSTER-Laufzeitdateien (Visual C++ VS 2022) 13,3 MB ]
® Laurzeit-Dateien (DIjOcX) 15,3 MB
@ Laufzeit-Dateien fiir Druckausgaben (DIlfOox) 65,3 MB
@ Hinweis-Dateien (Pdf) 46,1 MB

Die aktuelle Auswahl erfordert min. 203,7 MB Speicherplatz.

< Zuriick Weiter > Abbrechen

@ Sie verwenden RW-Lohn auf einem élteren PC mit Windows 8.0 oder ilter

Laut Gesetzgeber ist Elster erst ab Windows 8.1 verwendbar. Die bisherige Praxis, dass éltere Be-
triebssysteme zwar nicht mehr unterstiitzt werden, trotzdem aber noch laufféhig sind, ist nach un-
serem Kenntnisstand nicht mehr gegeben. Fiir éltere Betriebssysteme kann daher Elster nicht mehr
verwendet werden. Die einzige uns bekannte Losung ist ein Umstieg auf Windows 8.1 oder hoher.
Die Unterstiitzung seitens Elster lauft fiir Windows 8.1 allerdings auch in 2023 aus, so dass Windows
10 oder héher empfohlen wird.

@ Sie haben RW-Lohn nicht komplett installiert

Es kann sein, dass RW-Lohn 27 ohne Elster-Laufzeitdateien installiert wurde und dann trotzdem Els-
ter verwendet werden soll. Solch eine Vermischung ist leider nicht mdglich, zur Lésung installieren
Sie bitte RW-Lohn einmal komplett. Wichtig ist dabei auf jeden Fall, dass mindestens einmal die Els-
ter-Laufzeitdateien installiert werden, die im Verlauf der Installation bei 'Komponenten auswéhlen'
auszuwdhlen sind.
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4. Weitere Infos
4.1. Verarbeitung von Abrechnungsdaten fur das SV-
Meldeportal

Im neuen SV-Meldeportal, das ab Ende 2023 zur Verfiigung und das &ltere sv.net ersetzt, ist als
wichtige Besonderheit die Speicherung von Abrechnungsdaten moglich. Diese werden iiber die On-
line-Speicher-Nutzung vom SV-Meldeportal zur Verfiigung gestellt. Dort konnen Mitarbeiter-Daten
gespeichert werden, neben den allgemeinen Stammdaten aber auch die monatlichen Abrechnungsda-
ten. Diese konnen zudem auch fiir Betriebspriifungen (SGB IV, § 28 p Priifung bei den Arbeitgebern)
verwendet werden. Im SV-Meldeportal erreichen Sie die Abrechnungsdaten iiber Verwaltung / Mit-
arbeiter / Stammdatenverwaltung / Abrechnungsdaten. Weitere Hilfen erhalten Sie direkt beim SV-
Meldeportal, wir konnen dafiir leider keinen Support anbieten.

%, SV-MELDEPORTAL® a
('{ * ARBEITGEBER
- 23

SOZIALVERSICHERUNG
Formulare Verwaltung Postfach Meine Daten Abmelden

PR

%

A » Verwaltung » Mitarbeiterverwaltung » *Stammdatenverwaltung » Abrechnungsdaten

https://app.sv-meldeportal.de/de/verwaltung/mitarbeiter/stammdatenverwaltung/abrechnungsdaten

Fiir die Abrechnungsdaten im SV-Meldeportal wurden diese Werte in RW-Lohn erweitert, die in
einem speziellen Lohnjournal ausgegeben werden koénnen (LohnjournalListe 2023 SV-
Meldeportal. LST). Die Werte erscheinen in unserem Report teilweise mit Abkiirzungen, in der
folgenden Tabelle zeigen wir die Verwendung im SV-Meldeportal und in unserem speziellen Lohn-
journal:

Lohnjoumnal (Werte fiir das SV-Meldeportal) Abrechnungsmonat: Mérz 2023 s BN
MzndantNr: 0
Witring EWR

Stmerlice Bratcentele izlichs Abcie
wechal § 37

el [V SVBrLidmgsiuzt| SVErEZ mgsam|  StBrufolid RV ANLia|  LStLid| KVANEZ TEEL

1| PVANLE|  Solili| PVANEZ SAHEZ| 4

KV Brutto Lid KV ErwoEZ HBrutto EZ
N Bruto Lid IV EmunoEZ | BVANLE| Stlfd| RVANEZ|  KGStEZ
RV BmtoLid BV BmutmEZ AV ANLE AV ANEZ

AV Brotto 15 AVBrwoEZ

FETE]]
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Verarbeitung von Abrechnungsdaten fiir das SV-Meldeportal RW-Lohn 27 Update-

hinweise
Wert im SV-Meldeportal Spalte im Lohnjournal
(LohnjournalListe 2023 SVMeldeportal.LST)

Laufendes SV-Brutto ungekiirzt SVBr Lfd ungekiirzt

KV-Brutto (Laufend) KV Brutto Lfd

PV-Brutto (Laufend) PV Brutto Lfd

RV-Brutto (Laufend) RV Brutto Lfd

AV-Brutto (Laufend) AV Brutto Lfd

SV-Brutto EGA ungekiirzt (EGA = Einmalig SVBr EZ ungekiirzt
gezahltes Arbeitsentgelt)

KV-Brutto (Einmalzahlung) KV Brutto EZ
PV-Brutto (Einmalzahlung) PV Brutto EZ
RV-Brutto (Einmalzahlung) RV Brutto EZ
AV-Brutto (Einmalzahlung) AV Brutto EZ
Laufendes Steuerbrutto St Brutto Lfd
Einmaliges Steuerbrutto St Brutto EZ
Pauschal Steuerbrutto nach § 37b ESTG Pauschal § 37b
Pauschal Steuerbrutto nach § 40 Absatz 2 | Pauschal § 40 Abs2
ESTG

Pauschal Steuerbrutto nach § 40a ESTG Pauschal § 40a
Pauschal Steuerbrutto nach § 40b ESTG Pauschal § 40b

Gesamtbrutto nach der Entgeltbescheini- | Gesamtbrutto (EBV)
gungsverordnung

Arbeitnehmerbeitrag ~ zur  Krankenversi- KV AN Lfd
cherung (laufend)

Arbeitnehmerbeitrag zur Pflegeversicherung PV AN Lfd
(laufend)

Arbeitnehmerbeitrag zur Rentenversicherung RV AN Lfd
(laufend)

Arbeitnehmerbeitrag zur Arbeitslosenversi- AV AN Lfd
cherung (laufend)

Lohnsteuer (laufend) LSt Lfd
Solidaritdtszuschlag (laufend) Soli Lfd
Kirchensteuer (laufend) KiSt Lfd

Arbeitnehmerbeitrag ~ zur  Krankenversi- KV AN EZ
cherung (Einmalzahlung)
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Verarbeitung von Abrechnungsdaten fiir das SV-
Meldeportal

Wert im SV-Meldeportal Spalte im Lohnjournal
(LohnjournalListe 2023 _SVMeldeportal. LST)

Arbeitnehmerbeitrag zur Pflegeversicherung PV AN EZ
(Einmalzahlung)

Arbeitnehmerbeitrag zur Rentenversicherung RV AN EZ
(Einmalzahlung)

Arbeitnehmerbeitrag zur Arbeitslosenversi- AV AN EZ
cherung (Einmalzahlung)

Lohnsteuer (Einmalzahlung) LStEZ
Solidaritdtszuschlag (Einmalzahlung) Soli EZ
Kirchensteuer (Einmalzahlung) KiSt EZ
Nettoentgelt Nettoentgelt

Arbeitnehmerbeitrag zur freiwilligen Kran- AN Beitrdge freiw. KV
kenversicherung

Arbeitnehmerbeitrag zur freiwilligen Pflege- AN Beitrdge freiw. PV
versicherung bei freiwilliger Krankenversi-
cherung

Im SV-Meldeportal sind noch wenige weitere Werte vorhanden, die aber von RW-Lohn nicht unter-
stiitzt werden und somit nicht verarbeitet werden kénnen (z.B. 'Pauschal Steuerbrutto nach § 40 Ab-
satz 1 ESTG' oder 'See-Krankenversicherung'). Daher erscheinen in der obigen Liste nur die Werte,
die wir auch in RW-Lohn verarbeiten.

Einige Werte werden in RW-Lohn durch Sonderbehandlungen bei der Lohnart ermittelt, z.B. fiir Pau-
schale Lohnsteuer in verschiedenen Ausfithrungen. Daher ist es wichtig, dass je nach Kontext die
passende Lohnart mit der richtigen Sonderbehandlung eingesetzt wird. Fiir diverse Werte werden die
Bemessungsgrenzen umgesetzt, die eventuell zu einer Reduzierung fiithren, z.B. KV-Brutto
(Laufend), bei anderen Werten wird eine anteilige Berechnung durchgefiihrt, falls eine Einmalzah-
lung vorliegt.

Eine direkte Ubertragung der Werte von RW-Lohn in das SV-Meldeportal ist wie schon beim alten
sv.net leider nicht mdglich. Darauf haben wir auch leider keinen Einfluss, denkbar wire eine Losung
iiber Export in RW-Lohn und Import im SV-Meldeportal, die aber es nicht gibt. Sobald sich da etwas
andert, werden wir versuchen, das entsprechend in RW-Lohn umzusetzen.
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Verarbeitung von Abrechnungsdaten fiir das SV-Meldeportal RW-Lohn 27 Update-
hinweise

4.11. Werteberechnung in der Abrechnungsmaske

In RW-Lohn werden die vorgenannten Werte fiir das SV-Meldeportal ab Version 27 erzeugt. Abrech-
nungsdaten, die mit einer Vorversion erzeugt wurden, enthalten daher die Werte nicht. Damit be-
stehende Abrechnungen mit den Werten versehen werden, konnen Sie wie folgt vorgehen:

@ Abrechnungen einzeln aufrufen / speichern )
In der Abrechnungsmaske rufen Sie jede Abrechnung einzeln auf, gehen auf Andern und dann
auf Speichern.

@ Abrechnung neu verbuchen
Mit dem Schalter "Verbuchen' kénnen Sie die Abrechnungen eines Monats auch insgesamt neu
berechnen lassen. Dazu wihlen Sie auf der linken Seite unter der Tabelle mit den vorhandenen
Abrechnungen im Bearbeitungsmodus 'Alle' aus:

Sortierung

PersonalNr
~| & aufstg. " abstg.

Bearbeitungsmodus

" Einzeln = Selektiv [ & alle ]

Der Schalter 'Verbuchen' ruft dann einen weiteren Dialog auf, wo Sie bei Aktion... die Auswahl
‘verbuchen und neu berechnen' treffen:

[EESSSEEESSS s
Abrechnung verbuchen

Welche Abrechnungen sollen bearbeitet werden? |
r by i

@ alle markierten Abrechnungen

Welche Aktion soll durchgefiihrt werden? |
" werbuchen

@ wverbuchen und neu berechnen: |

0K | Abbruch | |

Damit werden alle Abrechnungen des Monats neu berechnet und auch die neuen Werte fiir das
SV-Meldeportal erzeugt.
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RW-Lohn 27 Updatehinweise Pflegeversicherung / Geburtsdaten der Kinder

4.2,

Pflegeversicherung / Geburtsdaten der Kinder

Fiir die Verarbeitung der ab Juli 2023 geltenden neuen Beitragssétze fiir die Pflegeversicherung in-
klusive Beitragsreduzierung fiir Kinder, werden die nachgewiesenen Geburtsdaten der Kinder beno-
tigt. Der Arbeitgeber sollte die Nachweise dokumentieren und hier an dieser Stelle in RW-Lohn ein-
tragen (Personalmaske / Seite 3 / Geburtsdaten).

5-Geringfilgig | 6-Minijob/Gleitzone |
1-Allgemein | 2-5v |
Steuerklasse| 1 'S Faktor (optional bei Stki 4)
= v
Kinderzahl 3% "~ Besondere Steuertabelle

N

Wl

Kinderfreibatrage u,%l Geburtsdaten ]

am' einsetzen.

In der Reform der Pflegeversicherung ab Juli
2023 werden Eltern mit mehr als einem Kind
entlastet. Kinder bis 25 Jahre miissen daher mit
einem nachgewiesenen Geburtsdatum erfasst
werden, was in der Personalmaske auf der Seite
3-Steuer {iiber den Schalter 'Geburtsdaten'
(neben den Kinderfreibetrdgen) erfolgt. In
diesem Eingabefenster werden die Geburtsdaten
eingetragen, die Sie bitte in die Spalte 'Geboren

Ab dem 2. Kind unter 25 Jahre wird jedes Kind mit einer Reduzierung von 0,25 % auf den Arbeit-
nehmeranteil der Pflegeversicherung umgesetzt, allerdings nur bis zum 5. Kind, die maximale Redu-
zierung betrégt also 1,0 %. Bei jeder Abrechnung wird die Anzahl der Kinder unter 25 Jahre erneut
gepriift und nur fiir die Kinder unter 25 Jahre in eine Reduzierung umgewandelt.

Anzahl der Kinder Reduzierung fiir den Arbeitnehmerbeitrag Pflegeversicherung
1 0%

2 0,25 %

3 0,5 %

4 0,75 %

5 oder mehr 1,0 %

Fiir die Reduzierung ist Voraussetzung, dass in der Personalmaske auf Seite 2-SV die Einstellung fiir
die 'Pflegeversicherung' auf 'Ja' und die Einstellung 'Kein Zuschlag' eingeschaltet ist.

5-Geringfiigig | &-Minijob/Gleitzone

1-Allgemein | 2-5V

Sozialvers.-Nr rEﬂegeversicherung

§

j [* Kein Zuschlag

7-Sonstiges |

3-Steuer | 4-Beziige
Status (SV-Meldung)
@® Ohne (" Ehegatte () Geschaftsf.
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Pflegeversicherung / Geburtsdaten der Kinder RW-Lohn 27 Updatehinweise

4.2.1. Nachgewiesene Geburtsdaten

Die Eingabe der Geburtsdaten erfolgt in einem separaten Dialog:

| B3 Nachgewiesene Geburtsdaten — m] *

|
I
I

Nachgewiesene Geburtsdaten der Kinder

Kind Geboren am
b | 1. Kind f1.01.1990

2. Kind 02.02.2002

3. Kind 03.03.2003
*

Bearbeitungshinweise:

Die eingegebenen Geburtsdaten der Kinder werden bei einer Abrechnung gepriift, ob das 25. Lebensjahr noch |
nicht vollendet ist. Ab dem 2. Kind bis zum 5. Kind ergibt sich daraus eine Reduzierung fiir den Beitrag zur
Pflegeversicherung.

In der Personalmaske muss auf Seite 2-SV die Angaben 'Fflegeversicherung' auf 'Ja' und 'Kein Zuschlag' muss |
eingeschaltet sein, damit die Prifung und eventuelle Umsetzung durchgefiihrt wird. Die Spalte 'Kind' wird
automatisch ausgefiillt und ist fiir die Eingabe gesperrt, bitte geben Sie das Geburtsdatum in der Spalte
'Geboren am' an.

Speichern Abbruch

4.2.2. Umsetzung in Reportdateien

Falls Sie die Anzahl der Kinder unter 25 in einen Report, z.B. fiir eine Abrechnung oder im Lohn-
journal einbauen wollen, steht die Variable 'PVKinderunter25' zur Verfiigung. Falls Sie die Geburts-
daten z.B. in einen Ausdruck der Personaldaten einfiigen wollen, stehen die Geburtsdaten in der Va-
riablen 'PVKinderGeburtsdaten' bereit. Bei Bedarf stellen wir auf Anfrage gerne Beispiele fiir die o.g.
Reports bereit.
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4.3. Neue und gednderte Reportdateien

In der Version 27 sind folgende Reportdateien neu hinzugekommen:

Datei Hinweis
ELStB2024.CRD Lohnsteuerbescheinigung 2024
PersonalListeKarteiLohnsteuerBes24.CRD Besondere Lohnsteuerbescheinigung 2024

LohnjournalListe 2023 SVMeldeportal. LST | Lohnjournal ausgerichtet auf die im SV-
Meldeportal benotigten Werte fiir die Abrechnungs-
daten

4.4, Verarbeitungshinweise

Hier noch einige weitere allgemeine Verarbeitungshinweise:

441. Dauerbeitragsnachweis

Bei einem bestehenden Dauerbeitragsnachweis dndern die Krankenkassen und auch die Minijob-
Zentrale in der Regel diesen automatisch, wenn sich z.B. die Umlagen dndern. Das gilt natiirlich nur,
wenn sich der Verdienst nicht dndert. Bei einem geénderten Verdienst ist wie immer auch ein neuer
Dauerbeitragsnachweis zu erstellen und der Krankenkasse zu iibermitteln.

4.4.2. Mindestlohn

Durch die stufenweisen Erhdhungen beim Mindestlohn kann es insbesondere fiir Minijobs bzw. im
Gleitzonenbereich (Ubergangsbereich) dazu fithren, dass Grenzwerte iiberschritten werden. Daher
sollten solche Sachverhalte explizit gepriift werden.

4.4.3. euBP

Fiir die elektronisch unterstiitzte Betriebspriifung sind Entgeltunterlagen ab 2022 in elektronischer
Form zu fithren. Ab 2023 ist die Nutzung des Verfahrens grundsitzlich verpflichtend. Bis zum
31.12.2026 konnen Arbeitgeber allerdings in Einzelfdllen auf Antrag von der Verpflichtung vom
Priifdienst des zustdndigen Rentenversicherungstrdgers entbunden werden. Die Befreiung kénnen
Arbeitgeber beim fiir die Betriebspriifung zustdndigen Rentenversicherungstrigers beantragen. Fiir
RW-Lohn ist dieses entsprechend anzuwenden, da RW-Lohn die euBP nicht unterstiitzt.

Ab September 2023 ist das neue SV-Meldeportal verfiigbar. Dazu haben wir die Abrechnungsdaten
in RW-Lohn erweitert und einen entsprechenden Report erstellt, der Thnen die Werte ausgibt. Laut
SV-Meldeportal sollen die Abrechnungsdaten auch fiir Betriebspriifungen verwendbar sein. Sobald
uns weitere Infos dazu vorliegen, werden wir das falls nétig entsprechend umsetzen. Die Bereitstel-
lung der Werte haben wir auf Stand September 2023 ausgelegt. Wie weiter oben ausgefiihrt, stellt
RW-Lohn die Daten nur im Report bereit, eine direkte Ubertragung ist leider nicht mdglich.
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4.5.

Release-Anderungen in RW-Lohn 26

Falls Sie kein Dauerupdate bei uns fiir RW-Lohn erworben haben, mdchten wir IThnen hier die in der
Vorversion 26 erfolgten Anderungen mitteilen:

Release

6

Hinweis

- Korrektur bei Abrechnungen in der Gleitzone (fiir 2023 -von 520,01 bis 2000,--). Falls
kein Fiktiventgelt berechnet werden konnte, wird die Gleitzone fiir den Fall ausge-
schaltet. Das ist z.B. der Fall, wenn kein SV-pflichtiges Entgelt abgerechnet wird. Zu be-
achten wire ebenfalls, dass die Hohe fiir SV-pflichtige Entgelt in den Grenzen liegen
muss. Falls weniger als 30 SV-Tage vorliegen, z.B. bei Austritt des Mitarbeiters, muss
die reduzierte Tageszahl eingegeben werden, falls das Bis- Datum die Reduzierung nicht
umsetzt. Falls z.B. 100,-- Entgelt vorliegt, ist die Gleitzone nicht anwendbar und miisste
in der Personalmaske ausgeschaltet werden, da die Anwendung erst ab 520,01 moglich
ist, oder ab dem reduzierten Wert durch reduzierte SV-Tage.

- Korrektur bei Stammdaten / Archivierung / DLS. Durch die zahlreichen zusétzlichen
Datenfelder in diversen Tabellen, die durch die vielen Gesetzesdnderungen aber notig
waren, konnte eine der DLS-Datenbereiche nicht korrekt aufgebaut werden. Die Anzahl
wurde reduziert, die DLS-Ausgabe l4uft damit wieder korrekt ab.

- Erweiterung fiir die Verarbeitung der ab Juli 2023 geltenden neuen Beitragssétze fiir
die Pflegeversicherung. Diese sehen eine Erhohung von bisher 3,05 % auf 3,4 % vor.
Der Beitragszuschlag fiir Kinderlose wird von bisher 0,35 % auf 0,6 % erhdht.
Auflerdem werden Eltern mit mehr als einem Kind entlastet. Kinder bis 25 Jahre miissen
mit einem nachgewiesenen Geburtsdatum erfasst werden, was in der Personalmaske auf
der Seite 3-Steuer iiber den Schalter 'Geburtsdaten' (neben den Kinderfreibetrigen)
erweitert wurde. In einem separaten Eingabefenster werden die Geburtsdaten einge-
tragen, die Sie bitte in die Spalte 'Geboren am' einsetzen. Ab dem 2. Kind unter 25 Jahre
wird jedes Kind mit einer Reduzierung von 0,25 % auf den Arbeitnehmeranteil umge-
setzt, allerdings nur bis zum 5. Kind, die maximale Reduzierung betrigt also 1,0 %. Bei
jeder Abrechnung wird die Anzahl der Kinder unter 25 Jahre erneut gepriift und nur fiir
die Kinder unter 25 Jahre in eine Reduzierung umgewandelt. Fiir die Reduzierung ist
Voraussetzung, dass in der Personalmaske auf Seite 2-SV die Einstellung fiir die 'Pflege-
versicherung' auf 'Ja' und die Einstellung 'Kein Zuschlag' eingeschaltet ist.

- Falls Sie die Anzahl der Kinder unter 25 in einen Report, z.B. fiir eine Abrechnung
oder im Lohnjournal einbauen wollen, steht die Variable 'PVKinderunter25' zur Verfii-
gung. Falls Sie die Geburtsdaten z.B. in einen Ausdruck der Personaldaten einfiigen
wollen, stehen die Geburtsdaten in der Variablen 'PVKinderGeburtsdaten' bereit. Bei Be-
darf stellen wir auf Anfrage gerne Beispiele fiir die o0.g. Reports bereit.

- Erneute Anderung des PAP (Programmablaufplan Lohnsteuer) fiir die Anwendung ab
dem 1. Juli 2023. Darin werden die Anderungen bei der Pflegeversicherung mit Aus-
wirkung auf die Lohnsteuer umgesetzt. Laut BMF-Schreiben ist die Anwendung ab
1.7.2023 vorgeschrieben, auch hierbei sind bereits erfolgte Anderungen bis spitestens
1.9.2023 zu korrigieren, dhnlich wie fiir die ersten Monate in 2023 (siehe Release 3). Fiir
weitere Infos haben wir das BMF-Schreiben vom 19.6.23 beigefiigt, das Sie auch iiber
die integrierte F1-Hilfe aufrufen konnen.
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Release

Hinweis

3

- Anderung des PAP (Programmablaufplan Lohnsteuer) fiir das Jahr 2023 gem. BMF-
Schreiben v. 13.2.23, der Arbeitnehmer-Pauschbetrag wurde auf 1.230,-- erhdht und der
Entlastungsbetrag flir Alleinerziechende auf 4.260,--. Die Anwendung ist auf den
1.4.2023 festgelegt worden. Laut BMF-Schreiben ist ein vorgenommener Lohnsteuer-
abzug in 2023 (Januar bis Mérz) zu korrigieren. In RW-Lohn sollte dazu eine Neube-
rechnung gemacht werden. Das erfolgt in der Abrechnungsmaske durch Aufruf der je-
weiligen Abrechnung, dann gehen Sie auf Andern und dann auf Speichern. Damit ist der
Lohnsteuerabzug korrigiert, also reduziert. Durch die Korrektur der Lohnsteuer ist auch
eine korrigierte Lohnsteueranmeldung zu erstellen. Im Elster-Dialog ist dafiir fiir den
Korrekturzeitraum die Option 'Berichtigte Anmeldung' einzuschalten. Eine LSt-Korrek-
tur scheidet aus, wenn der Arbeitnehmer keinen Arbeitslohn mehr bezieht oder eine
Lohnsteuerbescheinigung bereits libermittelt ist. Die anderen Korrektur-Formen aus dem
BMF-Schreiben werden in RW-Lohn nicht unterstiitzt. Fiir weitere Infos haben wir das
BMF-Schreiben vom 13.2.23 beigefiigt, das Sie auch {iber die integrierte F1-Hilfe auf-
rufen konnen.

- Korrektur bei der Verarbeitung von Abrechnungen im Ubergangsbereich
(Niedriglohn). Falls ein Teilmonat vorlag (SV-Tage weniger als 30 Tage), wurde fiir
diesen Sonderfall nicht eine anteilige Umrechnung der Entgelte vorgenommen. Dadurch
konnten negative  Arbeitnehmerbeitrdge entstehen. Falls solche Abrechnungen vor-
liegen, sollten diese in der Abrechnungsmaske aufgerufen und geéndert, z.b. die redu-
zierten SV-Tage eingeben, und wieder gespeichert werden.

- Auslieferungsversion vom Januar 2023
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Stichwortverzeichnis
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